
 

 

 
 
 

年 月 日

バークレイズ、アメリカズ の交代を発表

ドッド＝フランク法第 条の規定により、バークレイズは 年 月 日までに米国で中間持株会社を設立

し、米国内の全ての子会社をその傘下に置くよう義務付けられます。

バークレイズは 月 日、バークレイズ・アメリカズ の交代を発表しました。持株会社への移行という重要

な作業の準備にあたり、今後 年にわたり監督機関との関係、コンプライアンス、新たな事業体の設立が法務や

業務に及ぼす極めて大きな影響への対応といった課題に集中的に取り組むことが経営に求められることに起因し

ます。

こうした事情を背景に、バークレイズ・アメリカズ のヒュー（スキップ）・ ・マギー三世は、 年 月 日

付で同職およびグループ経営委員の職を退任することを決断しました。

これに伴い、現クライアント・キャピタル・マネジメント部グローバル統括責任者のジョー・ゴールドが 年 月

日付で新たな役割を担ったアメリカズ に就任し、コーポレート・アンド・インベストメント・バンキング（ ）部

門共同最高責任者のトム・キングならびにエリック・ボメンサス両名の直属となります。ゴールドは同時に 部門

経営委員会のメンバーに就任します。ゴールドは中間持株会社への移行を指揮するほか、バークレイズの全ての

米州事業の統治にあたり、域内におけるバークレイズのグループ戦略の実行を統括します。

バークレイズ・グループの業務執行権の無い取締役であるスティーヴン・ティークは、特に中間持株会社への移行

に関する戦略面の助言や知見をゴールドならびにそのチームに提供することに同意しました。ティークはニューヨ

ーク連邦準備銀行に勤務した 年間を含め、 年以上にわたって金融サービス業に携わり、監督機関と投資

銀行の両方の世界で活躍してきました。 

今回の交代について、グループ最高責任者のアントニー・ジェンキンズは次のように述べています。

「スキップ・マギーは過去 年間、リーマン・ブラザーズ、そしてバークレイズで卓越した功績を上げてきました。

投資銀行業の最高責任者としての在職期間は米国金融業界最長を誇り、顧客に直接対応する幹部として当グル

ープで最も長い経験を有し、業界でも有数の案件をまとめ上げてきました。マギーはこの 年、バークレイズ・アメ

リカズ として多大な貢献を果たし、また、グループ経営委員会の貴重なメンバーでした。従業員一同を代表し、

今後のご活躍をお祈りします。」

「米州事業はバークレイズ・グループの成功している、重要な部門です。ジョー・ゴールドはバークレイズで数々の

重要な事業の戦略構築を指揮してきた実績を有し、リーダーとしての確かな手腕と強力な実行力を示してきました。

規制環境の急速な変化を理解していると同時に、当グループの米州事業がお客様に卓越したソリューションを提

供し、また、変化する市場環境の中で株主リターンの向上を図っていく体制を確立してくれるものと期待していま

す。」

退任の決断について、マギーは次のように述べています。

「私はリーマン・ブラザーズとバークレイズに 年在籍しましたが、このたび、辞職という大きな決断をしました。

銀行業務は『チーム力』が求められ、私は私たちが作り上げたチームを大変誇りに感じています。この 年間、

これほど多くの優秀な人材とともに働くことができた私は恵まれており、光栄に思います。 年のバークレイズ

とリーマンの統合以降、私たちは非常に多くのことを成し遂げました。私自身も次なる挑戦に向っていきたいと思

います。」 

 

ジョー・ゴールド、バークレイズ・アメリカズ新 CEOについて 

 

ジョー・ゴールドは現在、バークレイズのクライアント・キャピタル・マネジメント統括責任者を務める。在ニューヨー

ク。 

 



 

 

2010年 3月からクライアント・キャピタル・マネジメント・グループの戦略構築を指揮し、ローンおよびデリバティ

ブ・ポートフォリオの信用リスクと資本を管理し、関連する担保を最適化する業務の一元化を進めた。同グループ

は、リスクを勘案しつつ、バークレイズの持つ有限の資本、バランスシート、資金調達源を確実に管理する役割を

担い、広範な規制の変化が続く環境の中でリターンを改善させる様々な戦略的な取り組みの中心にいる。 

 

2002年、ロンドンのバークレイズに入社。 

 

米国イリノイ州シカゴ出身。マーケッティ大学で金融学士号、シカゴ大学で MBAを取得。 グレーター・ニューヨー

ク・シティ・コーメン基金理事。家族は妻と子供 2人。 

      

バークレイズについて 

 

バークレイズは、個人・法人向け銀行業務、クレジットカード、投資銀行業務、資産管理業務などさまざまな金融サ

ービスを欧州、米州、アフリカ、アジアといった地域で展開している世界有数の金融機関です。バークレイズは、

人々が目標を実現できるよう、正しい方法で手助けをすることを目標としています。300 年以上の歴史と銀行とし

ての専門性を備えたバークレイズは、50 カ国で約 14 万人もの従業員を擁しています。世界中のお客様に、為替、

融資、投資、資産管理などのサービスを提供しています。より詳細な情報は、グループのウェブサイト 

www.barclays.comをご参照ください。 

 
 
 
 
 

本稿は、バークレイズ・グループが 2014年 4月 29日に発表した英文、  Barclays Announces Changes to its Americas Leadership

の日本語抄訳です。その正確な内容につきましては、原文である英文リリースをご参照ください。本稿と原文において齟齬がある場合に

は原文が優先します。リリース原文は http://group.barclays.com/ のニュースセクションにてご覧いただけます。 
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