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バークレイズ、グループ財務担当取締役を任命 
 
 

バークレイズ・ピーエルシーおよびバークレイズ・バンク・ピーエルシー（以下「バークレイズ」）は、グループ財務担

当取締役のクリス・ルーカスの後任にトゥーシャー・モーザリア（Tushar Morzaria）氏を任命することを発表しまし

た。ルーカスは今年 2月に退任の意向を表明しています。 

 

モーザリア氏は今年秋にバークレイズで職務を開始すると同時に経営委員会に加わる予定です。グループ最高

責任者、アントニー・ジェンキンズの直属となります。2014 年 1 月 1 日付で業務執行取締役に就任し、取締役会

に加わります。この間、クリス・ルーカスからの職務の引き継ぎが、円滑に行われる予定です。2013 年の財務報

告に関しては、クリス・ルーカスが引き続き責任を負います。ルーカスは 2014 年 2 月 28 日の退任まで、グルー

プ財務担当取締役として取締役会および経営委員会にとどまります。ルーカスの退任と同時に、モーザリア氏が

グループ財務担当取締役の職を完全に引き継ぎます。 

 

モーザリア氏は現在、JP モルガン・チェースのコーポレート・アンド・インベストメント・バンキング部門財務最高責

任者（CFO）を務めています。公認会計士の資格を有し、キャリアの大半を過ごしてきた JP モルガン・チェースだ

けでなく、クレディスイス、SGウォーバーグでも財務に携わった経験を持ちます。 

 

グループ最高責任者、アントニー・ジェンキンズは今回の任命について次のように述べています。 

 

「モーザリア氏をバークレイズに迎え入れることを大変嬉しく思っております。同氏は、JP モルガン・チェースのコ

ーポレート・アンド・インベストメント・バンク部門の経営陣の 1 人として活躍してきたこの 4 年間を含め、トップクラ

スの戦略的財務運営に 20年にわたって携わってきた高度な知見を備えた専門家です。財務最高責任者という極

めて重要な役割に新たな観点をもたらしてくれるものと期待しています。「’Go-To’ bank（選ばれる銀行）」を目指

すバークレイズの取り組みをモーザリア氏とともに進めていくことを心待ちにしています。」 
 

「クリス・ルーカスのバークレイズへの多大な貢献に、私どもが深く感謝していることを改めて述べたいと思います。

特に金融危機およびそれ以降、バークレイズが財務面の強さを維持する上でルーカスが果たした役割に感謝しま

す。経営報告の区切りとなる来年 2 月末までグループ財務担当取締役にとどまり、職務を引き継ぐモーザリア氏

をサポートすることに同意してくれたことは、強い使命感とプロ意識を持って職務にあたってきたルーカスらしい決

断です。」 
 

トゥーシャー・モーザリア氏は次のように述べています。 

 

「英国に戻り、バークレイズの財務部門を統括することを心待ちにしております。ジェンキンズ氏が経営委員会、取

締役会とともにこの 9 ヵ月間進めてきた取り組みにより、バークレイズの信頼回復のプロセスが本格的に始まりま

した。バークレイズが約束したパフォーマンスと企業文化の変革を、経営陣の 1 人として実行していく機会を与え

られたことを嬉しく思います。」 
 

モーザリア氏の任命に関連し、英上場審査局の上場規則 9.6.13項に基づき開示が求められる情報は以上です。 

 
 

本件に関するお問い合わせ先: 

バークレイズ 

インベスター・リレーションズ     メディア・リレーションズ  

チャーリー・ローゼス     ジャイルズ・クルート 

+44 (0) 20 7116 5752     +44 (0) 20 7116 4755 

 

バークレイズについて 

バークレイズは、個人・法人向け銀行業務、クレジットカード、投資銀行業務、資産管理業務などさまざまな金融サービスを欧

州、米州、アフリカ、アジアといった地域で展開している世界有数の金融機関です。バークレイズは、人々が目標を実現できる



 

 

よう、正しい方法で手助けをすることを目標としています。300 年以上の歴史と銀行としての専門性を備えたバークレイズは、

50 カ国で約 14 万人もの従業員を擁しています。世界中のお客様に、為替、融資、投資、資産管理などのサービスを提供して

います。より詳細な情報は、グループのウェブサイト www.barclays.comをご参照ください。 

 
 

トゥーシャー・モーザリア氏の報酬に関する主な契約内容について 

トゥーシャー・モーザリア氏の報酬に関する契約は氏の新しい職務を反映するものとなります。 

報酬に関する契約はバークレイズと同業のグローバル・ユニバーサル・バンク、事業会社、金融サービス機関の

報酬を基準にしています。モーザリア氏の年間給与は 80 万ポンド、年間のインセンティブ報奨は（報奨支給日に

おける）給与の最大 250%です。 

モーザリア氏はバークレイズ長期インセンティブ・プラン（LTIP）に基づく報奨支給の対象となり、報奨支給日にお

ける給与の 400%が年間の時価ベース支給額の上限となります。バークレイズ LTIP の次期報奨は 2014 年 1 

月 1 日を期首とする業績期間が対象となります。 

モーザリア氏はバークレイズへの移籍に合意したことにより喪失した、JP モルガン・チェースが支給する繰延・長

期報奨を受け取る権利の代わりに、権利を喪失した報奨と（可能な限り）同一の期間に係る報奨と同等の価値を

持つバークレイズ株式報奨が付与されます。 

モーザリア氏は年金の代わりに年間に給与の 25%の現金を受給する資格が与えられます。 

 
 

クリス・ルーカスの継続中の契約内容について 

クリス・ルーカスは退職時まで現行の契約に基づき報酬を受け取ります。また、2013 年の賞与受給資格を有しま

す。  

 
 

トゥーシャー・モーザリア氏の略歴 

トゥーシャー・モーザリア氏は 1993年に英国で公認会計士の資格を取得した後、銀行業界入りしました。キャリア

の大半を JPモルガン・チェースで過ごし、ロンドンとニューヨークを勤務地に様々な職責を担ってきました。 

 

ウガンダ生まれで、1971年に英国に移住、現在は英国市民です。家族は妻と子供 2人です。 

 

2005 – 2013年  JPモルガン・チェース 

2012年 7月から CIB部門 CFO（ニューヨーク） 

2010年から 2012年まで IB部門 CFO（ニューヨーク）  

2009年から 2010年まで IB部門グローバル・コントローラー（ニューヨーク） 

2005年から 2009年まで IB部門債券 EMEA兼グローバル CFO 

 

2002 – 2005年 クレディスイス・インベストメント・バンク 

デリバティブ部グローバル・コントローラー 

債券部欧州コントローラー 

 

1995 – 2002年 JPモルガン 

 

1994年 SGウォーバーグ 

 

1990 – 1993年 クーパース＆ライブランド・デロイド   

 

学歴・資格 

1993年 ACA（勅許会計士）  

1990年 マンチェスター大学で理学士号（優等）取得。コンピューター科学、会計学専攻。 

 
 

1990年 マンチェスター大学で理学士号（優等）取得。コンピューター科学、会計学専攻。 

 
 
 
 

## 

本稿は、バークレイズ・グループが 2013年 7月 16日に発表した英文 RNS、” Barclays appoints Group Finance Director”の日本語

訳です。その正確な内容につきましては、原文である英文リリースをご参照ください。本稿と原文において齟齬がある場合には原文が優

先します。リリース原文は http://group.barclays.com/のニュースセクションにてご覧いただけます。 
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